SYLABUS

Nazwa programu ksztatcenia:
WPiA-P-O-JM-N-17/18Z

Nazwa przedmiotu:

prawo cywilne czesc¢ ogélna

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

10.0WI27AJMJ2472_12N

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot / modut:
Katedra Prawa Cywilnego i Handlowego

Nazwa kierunku:
prawo

Forma studiow:

Jednolite magisterskie,

Profil ksztatcenia:
ogdlnoakademicki

Specjalnos¢:

niestacjonarne
Status przedmiotu / modutu: Jezyk przedmiotu / modutu:
obowiazkowy jezyk polski
. . . Forma
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin zaliczenia ECTS
¢wiczenia 15 Z0
2 3 5
wyktad 25 E

Razem 40 5

Koordynator

przedmiotu / modutu:

dr PRZEMYStAW KATNER

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu /
modutu:

Zrozumienie miejsca i roli prawa cywilnego w systemie prawa i obrocie prawnym. Poznanie podstawowych
instytucji prawa cywilnego. Zdobycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
cywilnego w toku procesu wyktadni, stosowania prawa oraz dokonywania podstawowych czynnosci

cywilnoprawnych.

Wymagania wstepne:

Przedmioty utatwiajgce studentowi nauke: Wstep do prawoznawstwa, Prawo rzymskie, Logika prawnicza.

EFEKTY KSZTALCENIA

Odniesienie do Odniesienie do
Kategoria Lp | KOD Opis efektu efektéw dla efektéw dla
programu obszaru
Nazywa i rozréznia podstawowe instytucje
Cioda 1 |EP1 prawa cywilnego. K_wWo4 S2A WO06
Opisuje podstawowe instytucje prawa
2 | EP2 cywilnego. K W11 S2A W01
Rozwiazuje proste stany faktyczne z
1 |EP3 zastosowaniem poznanych instytucji czesci K_U02 S2A U02
ogolnej prawa cywilnego.
Analizuje w podstawowym zakresie
. - orzecznictwo sadowe i literature z zakresu S2A _U04
umiejetnosci 2 | EP4 prawa cywilnego. K_Uo08 S2A_U06
Dyskutuje i ocenia trafnos¢ rozwiazan co S2A _UO2
3 | EP5 do podstawowych instytucji prawa K_UO05 S2A UO03
cywilnego. S2A _UO5
Angazuje sie w poszukiwanie rozwiazania S2A K02
) 1 |EP6 powierzonych zadan. NP S2A _UO2
kompetencje spoteczne Dostrzega potrzebe pogtebiania wiedzy i
2 |EP7 koniecznos¢ jej uaktualniania. LE el [
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: prawo cywilne cze$¢ ogdlna
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie, systematyka i zrédta prawa cywilnego. 3 2
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2. Stosowanie prawa cywilnego: pojecie stosowania prawa cywilnego, ustalanie stanu faktycznego,
pojecie dowodu, srodki dowodowe, rozktad ciezaru dowodu, domniemania, wyszukiwanie normy 3 3
prawnej dla stanu faktycznego, reguty wyktadni, wnioskowania prawnicze, reguty kolizyjne,
ustalanie konsekwencji prawnych stanu faktycznego.

3. Prawo podmiotowe: pojecie prawa podmiotowego, uprawnienia, rodzaje praw podmiotowych,
nabycie zmiana i wygasniecie praw podmiotowych, wykonywanie i ochrona praw podmiotowych.

4. Stosunek cywilnoprawny: pojecie stosunku cywilnoprawnego (w tym podmiot, przedmiot i tres¢ 3
stosunku cywilnoprawnego), zdarzenia cywilnoprawne.

5. Osoby fizyczne: osoba fizyczna jako podmiot prawa cywilnego, zdolnosc¢ prawna i zdolnosc do

czynnosci prawnych osoby fizycznej, cechy indywidualizujgce osobe fizyczng, stan cywilny, stan 3 3

osobisty, miejsce zamieszkania, dobra osobiste i ich ochrona.

6. Osoby prawne: pojecie osoby prawnej, nazwa, siedziba, przedmiot dziatania, rodzaje oséb
prawnych, zdolnos¢ prawna i zdolnos¢ do czynnosci prawnych osoby prawnej, rejestry oséb
prawnych, dobra osobiste oséb prawnych. Jednostki organizacyjne niebedgce osobami prawnymi,
ktérym ustawa przyznaje zdolnosé prawng (tzw. utomne (niepetne) osoby prawne).

7. Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych: uwagi ogélne, kategorie przedmiotéw stosunkéw 3 2

cywilnoprawnych

8. Czynnosci prawne: pojecie czynnosci prawnej, oswiadczenia woli i ich wyktadnia, wady

oswiadczenia woli, tres¢ czynnosci prawnej, rodzaje czynnosci prawnych, forma czynnosci 3 5

prawnych, sposoby zawierania uméw, wadliwos¢ czynnosci prawnych i jej skutki. Warunek i termin.

9. Przedstawicielstwo: Istota i rodzaje przedstawicielstw, petnomocnictwo. 3 2

10. Przedawnienie i terminy zawite: Istota i skutki przedawnienia, terminy przedawnienia, bieg 3 2
terminu przedawnienia, terminy zawite i ich rodzaje.

Forma zajec: ¢wiczenia

1. Prawo podmiotowe: pojecie prawa podmiotowego, uprawnienia, rodzaje praw podmiotowych,
nabycie zmiana i wygasniecie praw podmiotowych, wykonywanie i ochrona praw podmiotowych.

2. Stosunek cywilnoprawny: pojecie stosunku cywilnoprawnego (w tym podmiot, przedmiot i tres¢
stosunku cywilnoprawnego), zdarzenia cywilnoprawne.

3. Osoby fizyczne: osoba fizyczna jako podmiot prawa cywilnego, zdolnos¢ prawna i zdolnos¢ do

czynnosci prawnych osoby fizycznej, cechy indywidualizujgce osobe fizyczng, stan cywilny, stan 3 2

osobisty, miejsce zamieszkania, dobra osobiste i ich ochrona.

4. Osoby prawne: pojecie osoby prawnej, nazwa, siedziba, przedmiot dziatania, rodzaje oséb
prawnych, zdolnos¢ prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych osoby prawnej, rejestry oséb 3 2
prawnych, dobra osobiste oséb prawnych. Jednostki organizacyjne niebedace osobami prawnymi,
ktérym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng (tzw. utomne (niepetne) osoby prawne).

5. Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych: uwagi ogdélne, kategorie przedmiotéw stosunkéw

cywilnoprawnych 3 1
6. Czynnosci prawne: pojecie czynnosci prawnej, oswiadczenia woli i ich wykfadnia, wady

oswiadczenia woli, tre$¢ czynnosci prawnej, rodzaje czynnosci prawnych, forma czynnosci 3 3
prawnych, sposoby zawierania umdéw, wadliwo$¢ czynnosci prawnych i jej skutki. Warunek i termin.

7. Przedstawicielstwo: Istota i rodzaje przedstawicielstw, pethomocnictwo. 3 2
8. Przedawnienie i terminy zawite: Istota i skutki przedawnienia, terminy przedawnienia, bieg 3 2

terminu przedawnienia, terminy zawite i ich rodzaje.

Metody ksztatcenia

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujaca w formie dyskusji dydaktycznej zwiazanej z
wyktadem (wyktad).

Analiza tekstow prawnych z dyskusja, rozwiazywanie standw faktycznych - tzw. kazuséw
(éwiczenia).

Metody weryfikacji
efektéw ksztatcenia

Nr efektu
ksztatcenia z
sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5
KOLOKWIUM Egl,EPZ,EPS,EP4,E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP6,EP7

Forma i warunki
zaliczenia

Cwiczenia: Kolokwium w formie pisemnej polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania otwarte,
rowniez w formie kazuséw. Ocena koncowa z kolokwium zalezy od ilosci uzyskanych punktéw w
stosunku do punktéw mozliwych:

ponizej 60 % - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriéw -punkty bedzie,
mozna przyznad, gdy student powtdérzy catos¢ materiatu

60%- 69% - 3.0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria

70%- 74% - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami

75%-84% - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami

85%-89% - 4.5 dobry plus (db+) - powyzej sSredniego standardu - z pewnymi btedami

90%-100% - ocena 5.0 bardzo dobry(bdb) - wyniki z dopuszczeniem jedynie drobnych
drugorzednych btedoéw.

Wptyw na ocene ma réwniez frekwencja na zajeciach oraz aktywne uczestnictwo w zajeciach.

Wyktad: test z punktami ujemnymi ztozony z pytan zamknietych wielokrotnego wyboru oraz pytan
otwartych. Test obejmuje znajomos¢ zagadnien oméwionych w trakcie wyktadu, ¢wiczen oraz z
zalecanej literatury przedmiotu. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu,
kazda zta oznacza utrate 1 punktu. W przypadku pytan otwartych odpowiedzi niepetne sa
uznawane za odpowiedzi zte.

Ocena koncowa z egzaminu zalezy od ilosci uzyskanych punktéw w stosunku do punktéow
mozliwych:

2/3



ponizej 60 % - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriéw - punkty
bedzie, mozna przyznad, gdy student powtdrzy catosé materiatu

60%- 74% - 3.0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria

75%- 79% - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami
80%-84% - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami

85%-89% - 4.5 dobry plus (db+) - powyzej sSredniego standardu - z pewnymi btedami
90%-100% - ocena 5.0 bardzo dobry(bdb) - wyniki z dopuszczeniem jedynie drobnych
drugorzednych btedéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z egzaminu w | terminie z zastrzezeniem, ze:

- student, ktory uzyska ocene bardzo dobry z ¢wiczeh ma prawo do tzw. premii, tj. podwyzszenia
oceny koncowej z przedmiotu, odpowiednio, z oceny dostateczny do oceny dostateczny plus, z
oceny dostateczny plus do oceny dobry, z oceny dobry do oceny dobry plus, z oceny dobry plus do
oceny bardzo dobry.

- student, ktéry zdat egzamin nie moze otrzymacd oceny nizszej niz dostateczna.

Literatura podstawowa

Radwanski Z., Olejniczak A. (2015): Prawo cywilne-czes¢ ogdlna, C.H. Beck, Warszawa

Ziemianin B., Kuniewicz Z. (2007): Prawo cywilne. Czes¢ ogdlna, Ars boni et aequi, Poznan

Literatura uzupetniajgca

Dmowski S., Gudowski J. (red.) (2014): Kodeks cywilny. Komentarz. Ksiega I. Czes¢ Ogélna,
LexisNexis, Warszawa

Radwanski Z. (red.) (2008): Prawo cywilne - czes¢ ogdlna. System Prawa Prywatnego. Tom 2,
C.H. Beck, Warszawa

Safian M. (red.) (2012): Prawo cywilne - czes¢ ogdlna. System Prawa Prywatnego. Tom 1, C.H.
Beck, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 40
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4
Przygotowanie sie do zajec 25
Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 5
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia | 41

Inne 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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