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Kierunek : Prawo
Rodzaj studiow: studia jednolite magisterskie

KOD Przedmiotu: NB- | Nazwa przedmiotu: Prawo pracy w przepisach szczegdlnych
Tryb studiow Rok Semestr Rodzaj zajec: Liczba Punkty Typ przedmiotu Jezyk
godzin ECTS: wyktadowy
niestacjonarne v ziomowy wyktad 30 6 B
Przedmiot polski
swobodnego
wyboru

Prowadzgacy przedmiot: dr Stawomir Driczinski

Wymagania wstepne:
Zaliczenie prawa pracy

Cele przedmiotu:

1. Przekazanie studentom rozszerzonej wiedzy dotyczacej poszczegdlnych regulacji zwigzanych z zatrudnieniem u pracodawcéw, ktérych
obejmuja przepisy szczegolne w zakresie zatrudnienia.

2. Wskazanie zrodet i specyfiki funkcjonowania przepisow szczegdlnych dotyczacych zatrudnienia.

3. Zapoznanie z najwazniejszym orzecznictwem sgdowym dotyczagcym analizowanej problematyki

Metody dydaktyczne:
Wyktad problemowy

Tresci merytoryczne przedmiotu:
1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy szczegdlnego prawa pracy.
. Stuzba cywilna.
. Pracownicy samorzadowi.
. Nauczyciele i nauczyciele akademiccy.
. Sadownictwo i prokuratura
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Forma i warunki zaliczenia: zaliczenie na ocene

Literatura podstawowa:

1. J.Strelina, Prawo urzednicze, Warszawa 2009
2. E.Ura, Prawo urzednicze, Warszawa 2011

Literatura uzupetniajaca:
1. S. Pfazek, S. Sienko-Smaga, K. Kawecki, D. Bgbiak-Kowalska, R. Skwarto, Ustawa o pracownikach samorzgdowych. Komentarz ze wzorami
regulaminéw, zarzadzen i uchwat, warszawa 2009
2.  P.Ciborski, Karta Nauczyciela, komentarz problemowy. Gdarisk 2012
3. A. baranski, J. Rozwadowska-Skrzeczyriska, M. Szymarska, Ustawa Karta Nauczyciela. Komentarz, warszawa 2009.




