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	Prowadzący przedmiot: dr Ewelina Cała-Wacinkiewicz

	Wymagania wstępne:  podstawowe wiadomości dotyczące prawa międzynarodowego i stosunków międzynarodowych

	Cele przedmiotu:  
1. Głównym założeniem zajęć jest zaznajomienie Studentów z działającymi na arenie międzynarodowej organizacjami międzynarodowymi a także z ich dorobkiem prawnym.

2. Student powinien posiąść umiejętności praktyczne przydatne w przyszłej pracy w zawodowej, w tym w administracji państwowej, zawodach prawniczych, organach samorządowych,  a przede wszystkim w instytucjach i organizacjach międzynarodowych.

	 Metody dydaktyczne:  
Wykłady teoretycznie przedstawiają problematykę z zakresu prawa organizacji międzynarodowych. 

Oparte są o analizę dokumentów międzynarodowych.

	Treści merytoryczne przedmiotu: 
1. Organizacje międzynarodowe jako uczestnicy stosunków międzynarodowych – definicja, rodzaje, podziały.

2. Podmiotowość organizacji międzynarodowych. Opinia doradcza MTS z 1949 r.

3. Organizacja Narodów Zjednoczonych – jako organizacja powszechna.

4. Geneza ONZ. Działalność ONZ w zakresie utrzymania pokoju i bezpieczeństwa międzynarodowego. 

5. System Narodów Zjednoczonych. Karta Narodów Zjednoczonych z 1945 r.

6. Struktura ONZ: Zgromadzenie Ogólne, Rada Bezpieczeństwa, Rada Społeczno – Gospodarcza, Międzynarodowy Trybunał Sprawiedliwości. 

7. Rada Europy – jako organizacja regionalna.

8. Geneza RE. 
9. Działalność RE w zakresie m.in. ochrony praw człowieka, ochrony zdrowia, sportu, kultury, dziedzictwa archeologicznego, koprodukcji filmowej etc.

10. Struktura RE.

11. Europejska Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności z 1950 r. a ochrona praw człowieka.
12. Pakt Północnoatlantycki – jako organizacja wojskowa.

13. Geneza NATO. 
14. Struktura NATO (polityczna i wojskowa).

15. Działalność NATO (operacje pokojowe, misje pokojowe).

16. Unia Europejska jako organizacja o charakterze integracyjnym.

17. Struktura UE. 
18. Prawo pierwotne a prawo wtórne UE. UE a Traktat Lizboński.
19. Prawnomiędzynarodowa działalność UE.
20. Inne organizacje międzynarodowe.

	Forma i warunki zaliczenia:  zaliczenie z oceną

Zaliczenie  w formie testu jednokrotnego wyboru, składający się z ok. 15 pytań testowych zamkniętych
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