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Rok / semestr:

Status przedmiotu / modutu:

Jezyk przedmiotu / modutu:

5/10 obowiazkowy polski
Forma zajec: praktyka
Wymiar zajeé: 160

Koordynator
przedmiotu / modutu:
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wedlug przydzialu czynnosci

Cel przedmiotu /
modutu:

Nabycie umiejetnosci w zakresie stosowanych procedur, metod organizacji pracy, umozliwiajacych

zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych.

Wymagania wstepne:

Wiedza nabyta w toku studiow.

Odniesienie do

Odniesienie do efektow

EFEKTY KSZTAECENIA efektow dla programu dla obszaru
1. Zna profesjonalne narzedzia wyszukiwawcze przydatne w K W15 S2A_W09,
rozwiazywaniu biezacych problemow prawnych.
. 2. Ma wiedze i rozumie stan badan w zakresie wybranej K W15 S2A_WO09,
Wiedza . . - -
problematyki prawnej.
3. Ma pogtebiona wiedze z zakresu wybranej problematyki K W21 S2A W10,
prawnej.
4. Potrafi wykorzystywac wiedze z zakresu nauk oprawie do K_U10 S2A_U06, S2A_U07,
analizy nieskomplikowanych probleméw prawnych i
spotecznych.
5. Posiada umiejetnos¢ precyzyjnego i spojnego konstruowania K_Ul1 S2A_U06,
wypowiedzi pisemnych na zadany temat.
Unmiei - 6. Posiada umiejetnos¢ wyszukiwania i kwalifikowania norm K U08 S2A_U04, S2A_UO06,
miejetnosci s s . L.
postepowania regulujacych okreslone sfery zycia spolecznego
oraz proponowac rozwiazania problemow prawnych.
7. Posiada umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ normami K U10 S2A _U06, S2A_U07,
etycznymi.
8. Potrafi dobierac wlasciwe srodki i metody pracy w celu K_U07 S2A_U01, S2A_U03,
efektywnego wykonania powierzonego zadania.
9. Potrafi pracowa¢ w zespole. K_K02 S2A_KO02,
K W11 S2A_W01,
Kompetencje spoleczne
10. Odznacza sie odpowiedzialnoscia za sposob wykonywanej K _K06 S2A K03, S2A_KO05,

pracy, za podejmowane decyzje oraz ich skutki.

S2A K07,

TRESCI PROGRAMOWE

Liczba godzin

Forma zajec¢: praktyka

1. W ramach sfery organizacyjnej, student powinien w szczegolnosci zapoznac sie: 1) ze struktura organizacyjna
jednostki oraz przepisami regulujacymi jej dzialanie, 2) z zakresem dzialania poszczegolnych komorek
organizacyjnych i stanowisk oraz z zasadami obiegu dokumentow, 3) z czynnosciami techniczno - organizacyjnymi
zwiazanymi ze specyfika pracy organizatora praktyki.
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2. W ramach sfery merytorycznej student powinien w szczegolnosci: 1) zapozna¢ sie z przedmiotem dzialania
organizatora praktyki i przepisami ustrojowymi, 2) zapozna¢ sie z przepisami stanowiacymi podstawe
podejmowanych w instytucji czynnosci, 3) zapoznac sie ze specyfika czynnosci podejmowanych w ramach toczacych
sie postepowan, 4) zapoznawac sie z aktami spraw, faktycznymi i prawnymi podstawami rozstrzygniec, 5)
przygotowywac projekty pism i rozstrzygnie¢ w ramach postepowan prowadzonych przez organizatora, 6)
uczestniczy¢ w czynnosciach podejmowanych ze wzgledu na specyfike pracy u poszczegolnych organizatorow, 7)
wykonywa¢ zadania merytoryczne pozostajace w zwiazku z celami praktyki programowej i zgodne z kierunkiem

studiow.

80




Metody ksztatcenia Zajecia praktyczne.

Nr efektu ksztatcenia z
Metody weryfikacji sylabusa

efektow ksztalcenia

* opinie w dzienniku praktyk 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,

Przedmiot konczy sie zaliczeniem bez oceny.
Zaliczenie jest wystawiane na podstawie opinii patrona praktyki, czyli osoby, pod opieka ktorej student
odbywal praktyke.

Forma i warunki
zaliczenia

Literatura podstawowa
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Literatura uzupekhiajaca

NAKEAD PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 160

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 150

Liczba punktéw ECTS 6




