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Cel przedmiotu /
modułu:

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy z zakresu struktury i podstawowych instytucji polityki
społecznej i ubezpieczeń społecznych. Wskazanie powiązań pomiędzy polityką społeczną a regulacjami
prawnymi ją realizującymi.

Wymagania wstępne: Znajomość podstawowych zagadnień z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego, prawa pracy, prawa
finansowego.

EFEKTY KSZTAŁCENIA Odniesienie do
efektów dla programu

Odniesienie do
efektów dla obszaru

Wiedza

1. Student identyfikuje, wymienia i opisuje ubezpieczenia
społeczne.

K_W03 S2A_W07,

2. Charakteryzuje poszczególne elementy polityki społecznej. K_W03 S2A_W07,

Umiejętności

3. Student potrafi odróżnić poszczególne rodzaje ubezpieczeń. K_U02 S2A_U01,
S2A_U02,

4. Rozpoznaje motywy wprowadzenia w życie poszczególnych
elementów polityki społecznej.

K_U05 S2A_U03,
S2A_U04,
S2A_U05,
S2A_U06,
S2A_U07,
S2A_U08,

5. Potrafi wyjaśniać nieskomplikowane rozwiązania prawne z
zakresu systemu ubezpieczeń społecznych.

K_U09 S2A_U09,
S2A_U10,

Kompetencje społeczne

6. Student rozumie potrzebę prowadzenia polityki społecznej,
potrafi jednak indywidualnie, krytycznie ocenić zakres i metody
jej realizacji.

K_K06 S2A_K03,
S2A_K05,

7. Jest wrażliwy na problemy związane z prowadzeniem polityki
społecznej.

K_K05 S2A_K03,
S2A_K04,

TREŚCI PROGRAMOWE Liczba godzin

Forma zajęć: wykłady

1. Koncepcje modeli polityki społecznej. 2

2. Wybrane aspekty polityki społecznej (pomoc społeczna, rynek pracy). 3

3. Struktura ubezpieczeń społecznych. 2

4. Ubezpieczenie emerytalne. 2

5. Ubezpieczenie rentowe. 2

6. Ubezpieczenie chorobowe. 2

7. Ubezpieczenie wypadkowe. 2

Metody kształcenia Wykład problemowy z dyskusją.



Metody weryfikacji
efektów kształcenia

Nr efektu kształcenia
z sylabusa

* egzamin pisemny 1,2,3,4,5,6,

Forma i warunki
zaliczenia

Egzamin pisemny (pytania opisowe z zakresu zajęć i literatury podstawowej). Trzy pytania teoretyczne.
Jedno z zakresu polityki społecznej, dwa z zakresu systemu ubezpieczeń społecznych. Za odpowiedż na
każde pytanie można uzyskać maksymalnie 10 punktów. Zasady oceniania są następujące: 30-28 - bardzo
dobry, 27-25- dobry plus, 24-22 - dobry, 21-19 - dostateczny plus, 18-16 - dostateczny.

Literatura podstawowa

Kowalczyk O., Kamiński S. (2009): Wymiary polityki społecznej. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego Wrocław

Szpor G. (red.) (2011): System ubezpieczeń społecznych. Zagadnienia podstawowe. LexisNexis

Literatura uzupełniająca

Firlit-Fesnak G., Szylko-Skoczny M. (red.) (2008): Polityka społeczna. PWN

Jędrasik-Jankowska I. (2012): Pojęcia i konstrukcje prawne ubezpieczenia społecznego. Lexis Nexis

Sierpowska I. (2011): Prawo pomocy społecznej. Lex a Wolters Kluwer business

NAKŁAD PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Zajęcia dydaktyczne 15

Udział w konsultacjach 10

Zdawanie egzaminu lub/i zaliczenia 2

Przygotowanie się do zajęć 10

Studiowanie literatury 23

Przygotowanie się do egzaminu lub/i zaliczenia 15

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3


